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Kérdőív a gyakornokok fogadásában érdekelt cégekkel kapcsolatos információ gyűjtéséhez
I. ÁLTALÁNOS INFORMÁCIÓK
Hivatalos cégnév:
Cím: 

Irányítószám: 




Város: 



Ország:

Telefon:



Fax:

E-mail: 



Honlap:

Cég mérete:

( Mikro
( Kicsi
( Közepes 
Amennyiben a munkavégzés helye máshol van, kérem, adja meg a címet:

Cím: 

Irányítószám: 





Város: 



Ország:

A gyakornokok mentora:
Beosztása:

E-mail címe:  



Telefonszáma:

Szakterület:

Üzleti tevékenység leírása:

A cégnél beszélt idegen nyelvek:

II. MOTIVÁCIÓ
II.1. Fogadtak-e már gyakornokot a cégnél?
 
( Igen 
( Nem 

Ha igen, hány éves tapasztalatuk van:

Ha igen, akkor körülbelül hány gyakornokot fogadtak mostanáig?





( Magyar gyakornok

( Külföldi gyakornok
II.2. Eddigi tapasztalata alapján milyen előnye, haszna származott a cégnek a gyakornokok fogadásából?
Egy külföldi gyakornok jelenléte…
( előmozdítja a kollégák interkulturális készségeinek fejlődését
( segíti a kollégák nyelvi készségeinek fejlődését
( motiválóan hat a kollégákra, erősíti a csapatszellemet

( hozzájárul a cég napi munkájának elvégzéséhez
( új ötleteket, innovációt, változást inspirál 
( Egyéb, éspedig:
II.3. Mire a legbüszkébb a cégen belül?
III. GYAKORLATI KÉRDÉSEK 
III.1. Melyik osztály fogadja a gyakornokot (ha releváns)?

( Gyártás 


( Adminisztráció

( Értékesítés


( Marketing


( Kutatás/fejlesztés

( Pénzügy 


( HR


( Egyéb, éspedig:

III.2. A szakmai időszak hossza, alkalmas időszaka:

Mi a legrövidebb időtartam, amelyre gyakornokot fogadnának? 

Mi a leghosszabb időtartam, amelyre gyakornokot fogadnának? 

Az évnek mely időszaka a legalkalmasabb gyakornok fogadására?

Az évnek mely időszakában nem tudnak gyakornokot fogadni?

III.3. Kérem jelölje meg, hogy az alábbiak közül tudja-e valamivel támogatni cége a gyakornokot:

( Étkezés

( Utazás

(  Szállás keresése, foglalása
(  Internet kapcsolat
(  Ösztöndíj 

( Egyéb:

III.4. A munkahely megközelíthető-e tömegközlekedéssel?
  ( Igen
( Nem
Amennyiben nem, fel tud-e ajánlani más megoldást?
  ( Igen
( Nem
III.5. Van-e bármilyen különleges követelmény/bizonyítvány, amelyre a gyakornoknak szüksége lesz, hogy megfeleljen az ország munkaügyi standardjának?
( Igen
( Nem
Ha igen, kérem nevezze meg:

III.6. A munkavégzéshez szükséges-e a gyakornoknak munkavédelmi ruházat?

 ( Igen
( Nem
 ( Nem releváns
Igen, éspedig:

III.7. Biztosítanak a gyakornoknak munkavédelmi ruházatot? 

( Igen
( Nem
 ( Nem releváns
Ha nem, sorolja fel, milyen ruházatot, eszközt kell a gyakornoknak magával hoznia:
III.8. Van-e öltözködési kódex a cégüknél? 
( Igen
( Nem


Kérem, fejtse ki:

III.9. Szüksége van-e a gyakornoknak Munka- és Balesetvédelmi oktatásra ahhoz, hogy a cégüknél dolgozhasson? 
( Igen
( Nem
III.10.  A szakmai gyakorlat figyelemmel követése céljából  a közvetítő szervezet a időszak közepén és végén veszi fel Önökkel a kapcsolatot. Mely kapcsolatfelvételi módot részesíti előnyben? 
( Telefon 

( E-mail 


( Személyes találkozó
( Skype beszélgetés
( Egyéb, éspedig: 
IV. 
A  GYAKORNOKI POZÍCIÓ JELLEMZŐI
IV.1.  A gyakornoki pozíció megnevezése és jellege: 

IV.2. A gyakornok feladatai -  soroljon fel 5 főbb feladatot, amelyet a gakornokra bíznának: 
1.

2.

3.

4.

5.

IV.3. A felajánlott gyakornoki feladatok alapján sorolja fel, hogy milyen elvárásai vannak egy gyakornok tudásával, készségeivel kapcsolatban (személyiség, szakmai tudás, nyelvtudás, szociális-társas készségek, egyéb készségek)
V.4. Sorolja fel, hogy milyen anyagokat, eszközöket, ruhákat kell a gyakornoknak magával hoznia, ha Önöknél dolgozik!
IV.5.  Kapcsolatba kerül-e a gyakornok ügyfelekkel?       ( Igen
( Nem
( Nem releváns 

IV.6.  Heti hány óra lesz a gyakornok munkaideje?

Ha releváns, egyéb megjegyzés a munkaidővel és –beosztással kapcsolatban:
V. EGYÉB MEGJEGYZÉSEK
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